[image: image1.png]



PROVINCIA DI LIVORNO

SEGRETARIATO GENERALE
Disposizione N. 5 del 03/03/2009
OGGETTO:
Approvazione e pubblicazione graduatorie selezione per Progressioni Economiche Orizzontali - Categorie B, C e D – decorrenza economica 01/01/2008.
Il sottoscritto Segretario Generale,

Richiamata la propria Disposizione n. 30 del 30/12/2008, con la quale è stata indetta una procedura selettiva riservata ai dipendenti della Provincia di Livorno in servizio all’ 01/01/2008, con contestuale approvazione del relativo bando, per l’attribuzione delle progressioni economiche orizzontali, con decorrenza 01/01/2008, per il seguente numero:
CATEGORIA B

NUMERO POSIZIONI MESSE A BANDO: 30
CATEGORIA C

NUMERO POSIZIONI MESSE A BANDO: 20
CATEGORIA D

NUMERO POSIZIONI MESSE A BANDO: 56

Visto in particolare l’art 5 del citato bando di selezione che disciplina la formazione, validità ed utilizzazione delle graduatorie;

Viste le graduatorie stilate dall’Ufficio Relazioni Sindacali e Risorse Umane secondo la procedura e le modalità disposte nel relativo bando di selezione; 
Dato atto che alcuni candidati non sono stati ammessi alla procedura selettiva per mancanza dei requisiti prescritti dal bando, così come risulta da comunicazioni conservate agli atti, e che alcuni dipendenti aventi diritto non hanno presentato domanda di partecipazione;

Rilevato pertanto che, il numero delle progressioni economiche attribuibili risulta essere inferiore rispetto a quello previsto nel bando di selezione; 
Ritenuto di procedere all’approvazione delle suddette graduatorie ed alla loro contestuale pubblicazione;

Accertata la propria competenza a provvedere in base ai Decreti presidenziali nn. 100 del 15/12/2006 e 20 del 22/02/2007;
D I S P O N E
1. di approvare le graduatorie, che si allegano alla presente quali parti integranti, distinte per categoria e per singola posizione economica, derivanti dalla selezione per l’attribuzione, con decorrenza 01/01/2008, delle progressioni economiche orizzontali nel numero, per i motivi espressi in premessa, di 50 per la categoria D, di 15 per la categoria C e nel numero di 24 per la categoria B;
2. di pubblicare le stesse per n. 10 giorni all’Albo Pretorio, (fino al 13/03 p.v.), termine entro i quali gli interessati potranno proporre opposizione all’Ufficio Relazioni Sindacali e Risorse Umane esclusivamente avverso la posizione in graduatoria;

3. di riservarsi, in caso di rettifica, così come previsto dal bando di selezione, la successiva definitiva approvazione delle graduatorie, con contestuale pubblicazione all’Albo pretorio;
4. di registrare il presente atto nel registro delle Disposizioni della Segretariato Generale, nonché di trasmettere lo stesso ai Messi Notificatori per la pubblicazione all’Albo Pretorio.







Dott. Gabriele Orsini
